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PROTOCOLO DE INTENCOES PARA RATIFICACAO AO NOVO ESTATUTO E
REGIMENTO INTERNO

Os Municfpios de PORTO BARREIRO, NOVA LARANJEIRAS,
LARANJEIRAS DO SUL, MARQUINHO, VIRMOND E RIO BONITO DO
IGUACU, reconhecendo a importdncia da ado¢do de uma politica
integrada no ambito de suas competéncias constitucionais;
Considerando os objetivos, principios e diretrizes que regem as
iniciativas publicas; Considerando os objetivos, principios e
diretrizes que gerem as iniciativas publicas; Considerando que os
signatarios reconhecem como de interesse vital a ampliacdo e o
fortalecimento de suas préprias capacidades gerenciais, condigao
necessaria a cooperacao intermunicipal; Considerando a necessaria
adequacdo do presente protocolo as alteracdes realizadas no

Estatuto Social e criagao de Regimento Interno;

RESOLVEM ALTERAR O PROTOCOLO DE INTENCOES JA
EXISTENTE QUE PASSARA A VIGORAR, mediante as seguintes

clausulas e disposi¢oes:
CLAUSULA 12 - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINALIDADE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO CENTRO OESTE DO PARANA -
ASSISCOP é um consércio publico, com personalidade juridica de direito piblico, tera
duragdo por prazo indeterminado e sera regido nos termos da Lei Federal n® 11.107 de
06 de abril de 2005 regulamentada pelo Decreto n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007, e
obedecera aos principios, diretrizes e normas;

A denominagao, CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO CENTRO OESTE
DO PARANA - ASSISCOP consubstancia a associagdo de Municipios integrantes de

mesmo aglomerado urbano e/ou microrregido, previamente autorizada por lei, pela
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respectiva Cimara de Vereadores de cada Municipio que o integre, por proposta de seu
respectivo Prefeito Municipal, com a finalidade de executar servigo publico de satide.

Consorcio Intermunicipal de Saide do Centro Oeste do Parana, tem sede e foro na
Rua Diogo Pinto, 1320, Centro, CEP 85.301-290, na Cidade e Comarca de Laranjeiras do
Sul, Estado do Parana e a drea de atuagdo sera coincidente com a &rea fisica dos
Municipios consorciados.

Sdo Municipios integrantes do ASSISCOP: PORTO BARREIRO, NOVA
LARANJEIRAS, LARANJEIRAS DO SUL, MARQUINHO, VIRMOND E RIO BONITO DO
IGUACU.

E facultado o ingresso de novo Municipio no ASSISCOP, por meio de aprovacio de
2/3 (dois tergos) do total dos membros da Assembléia Geral do Conselho de Prefeitos, o
que se fard por termo aditivo firmado pelo seu Presidente e pelo Prefeito do Municipio
que desejar consorciar-se, na forma da respectiva Lei Municipal autorizativa.

0O Consorcio Intermunicipal de Saude do Centro Oeste do Parana — ASSISCOP tem
como finalidades:

I - implantar servigos publicos suplementares e complementares ao Sistema
Unico de Satide - SUS, conforme dispGem principios, diretrizes e normas que os regula e
artigos 196 a 200 da Constituicao Federal;

I - assegurar a prestacdo de servicos de satide especializados de referéncia e de
média complexidade conforme legislagdo vigente, para a populacdao dos municipios
consorciados, de conformidade com as diretrizes do SUS;

III - assegurar o estabelecimento de um sistema de referéncia e contra-referéncia
eficiente e eficaz, inclusive a execucao direta ou indireta, suplementar e complementar
dos servicos de saide disponiveis naqueles municipios, mediante a pactuacio de
Contrato de Rateio e pagamento de prego conforme tabela SUS e/ou preco pitblico
obtido através de cotacdes;

IV - gerenciar juntamente com as Secretarias de Saide dos municipios

consorciados os recursos técnicos e financeiros conforme pactuados em contrato de

rateio, de acordo com os parametros aceitos pelo Ministério da Saudde, principios,
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V - realizar processos licitatérios compartilhados, dos quais, em cada um deles
decorram dois ou mais contratos celebrados por consorciados ou entes de sua
administragdo indireta, bem como estabelecer relagbes cooperativas com outros
consorcios regionais que venham a ser criados e que por sua localizagdo, no Ambito
macro-regional, possibilite o desenvolvimento de a¢bes conjuntas;

VI - otimizar o uso dos recursos humanos e materiais colocados a disposicio do
consorcio, além de prestar a seus consorciados servigos de acordo com a disponibilidade
existente, especialmente capacitacao e assisténcia técnica, materiais técnicos, utensilios
e equipamentos profissionais, veiculos de transporte para pacientes;

VII - firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordos de qualquer
natureza, desde que afetos as finalidades do Consdrcio, receber auxilios, contribuicdes e
subvengoes de outras entidades e 6rgios de governo, visando planejar, adotar e executar
programas e medidas destinadas a promocao da satide dos habitantes dos municipios
consorciados, em especial, apoiando servicos e campanhas do Ministério da Satde e
Secretaria de Satide do Estado;

VIII - desenvolver de acordo com as necessidades e interesses dos consorciados,
agoes conjuntas de vigilancia em satide, tanto sanitiria quanto epidemiologica e realizar
estudos de carater permanente sobre as condicdes epidemioldgicas da regido
oferecendo alternativas de agdes que modifiquem tais condicdes;

IX - implantagdo de processos eletronicos ou informatizados contabeis,
administrativos, gerenciais e operacionais, controle de procedimentos de servicos
médicos, agendas, consultas, exames laboratoriais e clinicos, visando criar instrumentos
de controle, avaliagdo e acompanhamento dos servigos prestados a populacao regional;

X - prestar assessoria no planejamento, adog¢do, implantacao e execugao de
projetos, estudos, programas e medidas destinadas a promocdo da satide da populacao
dos municipios consorciados, inclusive a promogdo de cursos, semindrios, palestras,
simpdsios e congéneres;

X1 - fomentar o fortalecimento das especialidades de satde existentes nos

municipios ou que neles vier a se estabelecer, assegurando prestacde-de servigos a

populagdo eficientes, eficazes e igualitarios, inclusive a efecugao direta’ ou indireta,
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suplementar e complementar dos servicos de saide disponiveis nos municipios,
mediante a pactuagao de Contrato de Rateio e pagamento de preco conforme tabela SUS
e /ou preco ptiblico obtido através de cotagoes;

XII - incentivar e apoiar a estrutura¢do dos servicos bdsicos de saide nos
municfpios consorciados, objetivando a uniformidade de atendimento médico e de
auxilio diagnéstico para a correta utilizacio dos servicos oferecidos através do
Consorcio;

XIIT - viabilizar a existéncia de infra-estrutura de salide regional na drea
territorial do consércio, de maneira a propiciar a integracdo das diversas instituigoes
publicas e privadas para melhor operacionalizagio das atividades de satide.

XIV - adquirir bens moveis e imoveis que entender necessirios a ampla
realizagdo das finalidades do Consdrcio, através de recursos proprios ou decorrentes de
rateio de investimento de seus consorciados, os quais integrardo o seu patrimonio, bem
como recebé-los em doacao, autorizagao de uso ou comodato;

XV - adquirir equipamentos, insumos e produtos, drogas, medicamentos,
necessarios a realizacao de servicos de satide a populacao pertencente aos municipios
de abrangéncia deste consércio;

XVI - contratar e credenciar empresas especializadas para prestacio de servicos
de satde, através de chamamento ptblico;

XVII - administrar ou gerenciar direta ou indiretamente os servicos de satde,
programas governamentais e projetos afins e relativos as areas de sua atuacao, de forma
suplementar ou complementar, desde que disponiveis pelos municipios consorciados,
mediante contrato de gestdo e preco publico, nos termos da Lei n? 11.107/2005 e
Decreton2 6017 /2007.

XVIII - criar instrumentos de controle, acompanhamento e avaliacio dos servicos
de satde prestados a populagido dos Municipios consorciados;

XIX - representar o conjunto dos Municipios que o integram, em assuntos de

interesse comum, perante quaisquer outros 6rgaos e ent:dades B espetlalmente com as

demais esferas institucionais de governo; M @
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PARAGRAFO UNICO - Para o cumprimento de suas finalidades, o CONSORCIO
podera:

I - adquirir bens, produtos e equipamentos que entender necessarios, os quais
integrarao o seu patriménio;

II - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribui¢des e subvenc¢des de outras entidades e 6rgios do governo;

IIl - contratar servicos de qualquer natureza atendendo os interesses do
Consodrcio e do Plano Anual de Trabalho, sendo vedada a contratacdo do fornecimento
de servicos especializados na darea de saude para os Municipios consorciados,
isoladamente;

IV - realizar outras acgoes e atividades compativeis com as suas finalidades
CLAUSULA 22 - DOS PODERES DE REPRESENTACAO

Nos assuntos de interesse comum, assim compreendidos aqueles constantes da
clausula 12 deste Protocolo de Inten¢des e observadas as competéncias legais dos
gestores de saude publica, terd o consércio publico poderes para representar os entes da
Federacdo consorciados, inclusive firmar contratos e convénios com o Poder Piblico

e/ou iniciativa privada.
CLAUSULA 32 - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO

O Conséreio Intermunicipal de Satide do Centro Oeste do Parana — ASSISCOP tera
a seguinte estrutura organizacional: B

I - Assembléia Geral (Conselho de Prefeitos); (

II - Diretoria Executiva;

I - Conselho Fiscal;

IV - Conselho de Secretarios Municipais; /

V - Secretaria Executiva. &/
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Os membros da Diretoria Executiva, bem como os demais Consorciados, nao
responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacies do Consércio
Intermunicipal de Satide do Centro Oeste do Parana - ASSISCOP desde que licitos os atos
por eles praticados.

Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho de
Secretarios Municipais, ndo perceberdo qualquer remuneragio, bonificacio ou vantagem
pelo exercicio de seus cargos, que serdo considerados de relevante mérito publico.

O Quadro Geral de Cargos e Fungdes do Consorcio Intermunicipal de Sadde do
Centro Oeste do Parana — ASSISCOP encontra-se definido no Regimento Interno e seus
Anexos, que fazem parte integrante do Estatuto Social,

O Estatuto dispord sobre a organizacdo, composicao, atribui¢ées e funcionamento

de cada um dos 6rgaos que constituam a estrutura administrativa do ASSISCOP.

CLAUSULA 42 - DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembléia Geral é o 6rgao maximo de carater deliberativo e normativo, e sera
constituida pelos Prefeitos dos Municipios consorciados.

A Assembléia Geral reunir-se-a anualmente para:

I - Apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva;

II - Discutir e homologar as contas e o balan¢o aprovado pelo Conselho Fiscal;

111 - Proceder, quando for o caso, a eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente do
Consoércio Intermunicipal de Satdde do Centro Oeste do Parana - ASSISCOP, que sera
realizada sempre até o dia 20 de dezembro de cada ano, nos termos do Estatuto, com
excegdo ao ano eleitoral, onde a eleicdo podera ser realizada até a data de 31 de janeiro
do ano seguinte,

A Assembléia Geral se realizara, extraordinariamente, sempre que houver razao
relevante, a critério do Presidente do ASSISCOP, a pedido da Diretoria Executiva, do

Conselho Fiscal ou por solicitagdo por escrito de 2/5 (dois W] dos _g:onsorciados

/_.

com direito de votar. M
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Ressalvados os casos especificos deste estatuto, as Assembléias se instalarao em
primeira convocacdo com a maioria absoluta dos consorciados e, trinta minutos apés,
em segunda convocacido, com qualquer niimero.

As deliberacdes serdo sempre por maioria simples dos votantes regulares
presentes, com exce¢ao no caso de alteragdo estatutédria, extincdo do CONSORCIO e
destinacao do seu patriménio que sera exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
presentes a assembléia especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela
deliberar em primeira convocac¢io, sem a maioria absoluta dos consorciados, ou com
menos de 1/3 (um ter¢o) nas convocagdes seguintes.

A Instituicdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessdrias e suficientes,
a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais,
em decorréncia da participagdo nos processos decisérios da respectiva pessoa juridica.

Os votos de cada membro da Assembléia Geral serdo singulares,
independentemente da quota de contribui¢ao de cada Municipio consorciado.

Das reunides do CONSORCIO serdo lavradas atas, registradas em livro préprio.

As Assembléias Gerais deverdo ser convocadas com 05 dias de antecedéncia,
devendo o Edital ser publicado em Jornal de circulacio em todos os Municipios
participantes ou enviado por e-mail a todos os Municipios e postado no site do
ASSISCOP.

Compete a Assembléia Geral do ASSISCOP:

I - decidir sobre os assuntos de interesse geral ou compativeis com as finalidades
do CONSORCIO;

I1 - aprovar Plano Anual de Trabalho, com a observancia das normas legais e
técnicas pertinentes;

III - aprovar o relatério anual de agdes e atividades e a proposta or¢amentdria
anual do ASSISCOP elaborados pela Secretaria Executiva;

IV - julgar as contas do ASSISCOP do ano anterior e apreciar seus relatorios;

V - orientar e supervisionar a politica patrimonial e financeira do Consoércio;

VI - deliberar sobre a aceitacao de doac¢des e legados de bens méveis e imoveis,

com ou sem encargos;

v
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VII - autorizar a alienacdo e a oneracao de bens méveis e imdveis pertencentes ao
Consorcio;

VIII - aprovar o seu Regimento Interno;

IX - autorizar a celebragao de convénio, contrato, acordo ou parceria com 6rgao e
entidades afins, nacionais, estrangeiros ou internacionais;

X - aprovar plano de cargos, funcdes, salarios e beneficios do pessoal do
Consorcio;

X1 - aprovar a contratagdo de empregados para prover o quadro de pessoal
efetivo do Consércio para o desempenho de tarefas técnicas, administrativa e de
manutencao, sempre precedidas de selecdo competitiva publica;

XIl - autorizar o ingresso de novo Municipio que pretenda consorciar-se,
observado o paragrafo tinico do art. 32 deste Estatuto;

XIII - deliberar sobre a exclusdo de Municipio consorciado inadimplente com
suas obrigacdes e contribuicdes perante o Consarcio.

XIV - deliberar sobre a mudanca de sede;

XV - deliberar sobre os casos e situacies omissas deste Estatuto

CLAUSULA 52 - DO PRESIDENTE DO CONSORCIO

Fica convencionado que o ASSISCOP serd presidido por um Presidente e um Vice-
Presidente, eleitos pela Assembléia Geral, dentre os Chefes do Poder Executivo dos

Municipios Consorciados, com mandato de 02 (dois) anos, admitida uma reeleicao.
CLAUSULA 62 - DA DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva ¢ composta de um Presidente, que serd o Presidente do
ASSISCOP, e um Vice-Presidente, eleitos pela Assembléia Geral, dentre os Chefes do

Poder Executivo dos Municipios consorciados, com mandato de 2 {dois) anos, admitida

uma reeleicdo, bem como por um Secretdrio De]iberativ‘q\que sera in_@i}cado pelo

—— M b
or \ AV
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Paréagrafo Unico. O mandato do Presidente cessara automaticamente no caso de
nao mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do Municipio Consorciado que representa,
hipétese em que sera sucedido pelo Vice-Presidente. Se o vice Presidente também nio
estiver em exercicio o cargo de presidente serad ocupado por um dos membros do
Conselho Fiscal escolhidos entre eles, até a realizagdo de nova assembléia para escolha
do novo presidente.

Ao Presidente do CONSORCIO compete, especificadamente:

I - promover articulagao permanente entre os Municipios consorciados;

II - representar o CONSORCIO ou promover-lhe a representacao, ativa e
passivamente, judicial ou extrajudicialmente,

III - convocar e presidir as Assembléias Gerais, fazendo cumprir as deliberacées e
decisdes tomadas por esse 6rgao:;

IV - firmar protocolos, acordos, ajustes, convénio e contratos com pessoas fisicas
ou juridicas, de direito privado ou publico, nacionais, estrangeiras ou internacionais;

V - nomear os cargos em comissdo, observando-se o Plano de Cargos e Saldrios
vigente.

VI - avocar, para si, para resolver ou decidir, os casos e situagdes, que dependam

de pronta decisao, ad referendum da Assembléia Geral;

VII - homologar as licitagdes realizadas pelo CONSORCIO;

VIII - praticar outras agdes e atividades compativeis com seu cargo se delegadas
pela Assembléia Geral, inclusive representar o Consdrcio perante Instituicoes
Financeiras juntamente com o Secretario Executivo a movimentacdo de recursos
financeiros, aplicagoes financeiras e investimentos;

IX - cumprir e fazer cumprir as determinagoes contidas neste Estatuto.

Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos,

afastamentos e/ou licencas, bem como representa-lo por del 0 expl_'essa.)
CLAUSULA 72 - DO CONSELHO FISCAL

\

\
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O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros e respectivos suplentes,
indicados e eleitos pela Assembléia Geral, dentre os seus integrantes que sera composto
por servidores efetivos das respectivas secretarias de saide dos municipios
Consorciados, a quem compete:

I - fiscalizar permanentemente a contabilidade;

Il - acompanhar e fiscalizar quaisquer operagdes econémico-financeiras;

III - exercer o controle de gestao e das finalidades;

IV - aprovar o plano de atividades, proposta orcamentaria, balancos contdbeis e
relatdrios em contas em geral.

§ 12 - O mandato dos membros do Conselho Fiscal é o mesmo da Diretoria
Executiva.

§ 22 - Os membros do Conselho Fiscal nao serdao remunerados pelo exercicio de
suas funcgaes,

§ 32 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 quadrimestralmente ou quando convocado

pelo Secretario Executivo,
CLAUSULA 82 - DO CONSELHO DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAUDE

O Conselho de Secretarios Municipais sera formado pelos Secretarios Municipais

de Satde de todos os Municipios consorciados, o qual tera as seguintes atribuigoes:

I - exercer a consultoria técnica do consdércio;

II - estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano de
Trabalho Anual do ASSISCOP;

Il - propor critérios para a programa¢do e execucdo acompanhando a
movimentagao e destinacdo dos recursos;

IV - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos prestados & populagdo pelo

ASSISCOP; ey

V - emitir parecer, quando solicitado, sobre convénjes, contratos ou %ordos de

qualquer natureza, a serem firmados para a realizacao das fina s do ASSISCOP;
VI - eleger seu Presidente, Vice-Presidente e Secretdrio; /Vl s
/ .;, 1

v “
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CLAUSULA 92 - DA SECRETARIA EXECUTIVA

A Secretaria Executiva do ASSISCOP, érgao de planejamento, coordenadoria e
execuc¢ao de suas finalidades operacionais, fica assim constituida:

I - Secretario(a) Executivo(a);

Il - Assessoria Juridica;

III - Departamentos de Coordenagio;

1V - Controladoria Interna.

V - Ouvidoria

Compoe o Departamento de Coordenacgao Técnica:

a) Diretor do Departamento Administrativo;

b) Diretor Departamento Financeiro Contabil;

¢) Diretor do Departamento Técnico em Saude;

d) Diretor da Controladoria Interna

§ 12 - Os Diretores serdo nomeados pelo Presidente do ASSISCOP.

§ 22 - O preenchimento dos cargos existentes em cada Departamento Técnico,
bem como nas respectivas geréncias operacionais, se dara através de selecdo
competitiva publica.

§ 32 - O cargo de coordenador da controladoria interna de provimento em
comissdo serd ocupado somente em caso de vacancia do cargo efetivo de controlador, o
qual terd as mesmas atribuicoes do efetivo.

Os cargos de Secretario Executivo, Assessor Juridico e Departamentos de Direcdo

serao de livre contratacao e exoneracao a critério do Presidente do Consorcio.

CLAUSULA 102 - REGIME FINANCEIRO E DE FISCALIZACAO

0 exercicio financeiro do CONSORCIO coincidird com o an

o
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Até o dia 30 (trinta) de julho de cada ano, a Diretoria Executiva apresentard a
proposta or¢amentaria anual de agdes e atividades do CONSORCIO para o ano seguinte,
observado o Plano Anual de Trabalho, no qual serdo especificadas as despesas de custeio

e de capital. A proposta orgamentaria sera devidamente justificada.
CLAUSULA 112 - DOS RECURSOS HUMANOS

O CONSORCIO terd Quadro Proprio de Pessoal que serd regido pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e legislagdo complementar.

0 processo de selecdo de empregados no CONSORCIO para os cargos efetivos,
por tempo indeterminado, serd sempre precedido de sele¢do competitiva publica, nos
termos de Edital préprio, com provas escritas de carater eliminatério e classificatério e
ou de provas praticas e de titulos de carater classificatorio.

O edital de selecao devera prever que as provas escritas serdo de miltipla
escolha, com no minimo 60% (sessenta por cento) das questdes de conhecimentos
especificos da area de atuacdo e o restante de conhecimentos gerais: portugués,
raciocinio l6gico e atualidades.

Serdo aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 50% (cinquenta por
cento) de acertos na prova escrita,

Para a execucio de suas finalidades institucionais o CONSORCIO poderd
contratar a prestacdo de servicos administrativos, técnicos e cientificos, em carater
temporario:

a) mediante teste seletivo;

b) através de Convénios ou Termos de Compromissos de Estagio com entidades
para contratacao de estagiarios;

¢) mediante licitacao.

A contratagdo de pessoal para o CONSORCIO guardar:

programas, projetos, agdes e atividades inscritas no Plano Anua
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0 quadro de pessoal esta determinado junto ao Regimento Interno que faz parte
integrante do Estatuto Social, bem como segue anexo onde constam cargos,
remuneracoes e quantidade de vagas.

As remuneragdes serdo reajustadas anualmente, sempre na mesma data e com

mesmo indice.

CLAUSULA 122 - DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGCOES PACTUADAS

O consorciado adimplente tem o direito de exigir dos demais o cumprimento das
obrigacoes previstas no presente Protocolo de Intengoes que, depois de ratificado por lei

de cada ente consorciado, se constituird no contrato de consércio publico.

CLAUSULA 132 - DA INCLUSAO, RETIRADA E EXCLUSAO DO ENTE CONSORCIADO E
DESTINAGAO DE BENS

A Inclusdo de Ente da Federagdo no consécio publico dependera de ato formal de
seu representante a ser apresentado em assembléia geral, desde que previamente o ato
seja objeto de autorizacio legislativa.

O Municipio que desejar fazer parte do Consorcio e tiver sua inclusdo aprovada
pela Assembléia Geral, deverd pagar um valor de entrada, estipulado pela assembléia
geral, em virtude de entrar em um consacio ja constituido e com patrimonio
consolidado.

Cada Municipio consorciado poderd se retirar do CONSORCIO desde que
comunique sua decisdo acompanhada de justificativa, aprovada pela Assembléia Geral.

A referida retirada sO ocorrerd mediante a quitagdo de todos os débitos
existentes junto ao CONSORCIO.

A retirada do ente da Federagdo do Consorcio Publico ndera de ato)formal de

seu representante em Assembléia Geral, desde que previa

objeto de autorizacao legislativa;

e\
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O Municipio integrante do CONSORCIO que se retirar espontaneamente ou que
deste for excluido, somente participara do rateio de bens e recursos, quando da extin¢ao
do CONSORCIO ou do encerramento da acao ou das atividades para a qual contribuiu,
proporcionalmente a data do seu desligamento do ASSISCOP.

Os bens adquiridos pelo Consércio Publico permanecerdo como patriménio do
mesmo, independente da retirada de entes consorciados, sendo rateados aos

consorciados somente na hipotese e ocasiao de dissolugdo total do consoércio.

CLAUSULA 142 - DA ALTERACAO OU EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO

O presente Protocolo de Intengdes, convertido em contrato de consércio publico
por ratificacdo das Camaras de Vereadores dos entes signatarios, somente podera ser
alterado ou extinto apds aprovagao de instrumento pela Assembléia Geral e ratificado

mediante lei por todos os entes consorciados.
CLAUSULA 152 - DA RATIFICACAOQ

ApOs sua assinatura, o presente Protocolo de Intengdes sera submetido a
ratificacdo pelas Cimaras de Vereadores de cada ente signatario, quando se convertera

em contrato de consdrcio publico.

Considerar-se-4 celebrado o contrato de consércio ptiblico quando no minimo 02
(dois) municipios signatarios tiverem ratificado por lei o presente Protocolo de

Intencoes.

CLAUSULA 162 - DA LICITACAO OU OUTORGA DE €ONCESSAO, PERMISSAO OU
AUTORIZACAO PARA OBRAS OU SERVICOS PUBLICOS M

vod
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Em razdo das disposicdes que regem o Sistema Unico de Satide, nos exatos termos
da Lei n® 8080/90 e especificamente, do artigo 19, §3°, da Lei n® 11.107/05, ndo cabera
ao Consorcio licitar ou outorgar concessao, permissao o autorizacao de servicos

publicos.
CLAUSULA 172 - DAS TARIFAS E PRECOS PUBLICOS

Em razio das disposicdes que regem o Sistema Unico de Satide, nos exatos termos
da n? Lei 8.080/90 e especificamente, do artigo 12, §32, da Lei n? 11.107/05, nao cabera

ao Consérceio a cobranga de tarifas ou quaisquer outros precgos ptblicos.
CLAUSULA 182 - DO CONTRATO DE PROGRAMA

Ndo haverd, por parte dos Consorciados, a celebragdo de contratos de programa
com o consarcio publico, tendo em vista a inocorréncia das hipdteses previstas na Lei n®

11.107 /05 para celebragao desse instrumento.

CLAUSULA 192 - DISPOSICOES GERAIS

O ASSISCOP observara os principios da administragao ptblica, especialmente no

que atine a aquisicio de bens e servicos e publicidade de seus atos.

Os entes consorciados poderio ceder ao ASSISCOP servidores e bens moveis e

im6veis, observada a legislagao propria, ndo sendo o contrario permitido.

As demais disposicdo concernentes ao Presente Consércio constardo do Estatuto
Social e Regimento Interno e seus anexos, devidamente aprovados em Assembléia Geral,

observadas as legislacdes vigentes.

A delegacao de competéncias dos Chefes-‘dﬁfPa_er Executivo serao admitidas
para o cumprimento de atribui¢des, desde que dev\lda.u@nte pubhcados

//\/
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